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§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okresla warunki udziatu, podstawowe kryteria rekrutacji Uczestnikow Projektu
,Fabryka Kompetencji Kluczowych”, a takze formy wsparcia przewidziane w ramach Projektu.

2. Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020, Osi Priorytetowej VIIIEdukacja, Dziatanie 8.4Upowszechnienie
edukacji przedszkolnej oraz wsparcie szkoét @ placowek prowadzgcych ksztatcenie ogdlne oraz
uczniéw uczestniczgcych w  ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym, ponadpodstawowym
[ ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT dla Koszaliisko — Kotobrzesko — Biatogardzkiego

Obszaru Funkcjonalnego.

3. Celem projektu jest podniesienie do 30 wrzesnia 2021 roku kom. klucz. 4084 (2021K,2063M)
ucznidw na potrzeby przysztego zatrudnienia, uczeszczajacych do 30 szkdt prowadzacych
ksztatcenie ogdlne (28 szkdt podstawowych, 2 licea ogdlnoksztatcace) na terenie Koszalinsko-
Kotobrzesko-Biatogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego poprzez wdrozenie kompleksowych
programéw indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
prowadzenie zaje¢ rozwijajacych kompetencje kluczowe, kompetencje z zakresu TIK, stosowanie
nauczania opartego na met. eksperymentu, objecie ucznidw liceéw ogdlnoksztatcacych i kl. VII-VIII
szkot podstawowych oferta doradztwa edukacyjno-zawodowego, doskonalenie zawodowe
nauczycieli z zakresu stosowania indywidualizacji nauczania, rozwijania ich kompetencji cyfrowych
sprzyjajacych nauczaniu przedmiotowemu z wykorzystaniem narzedzi TIK lub rozwijania
kompetencji cyfrowych ucznidw, wyposazenie szk6ét w niezbedne pomoce dydaktyczne (na
potrzeby indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, rozwijania
kompetencji kluczowych, narzedzi TIK oraz wyposazenia pracowni przedmiotowych do nauczania
opartego na metodzie eksperymentu) oraz zainicjowanie wspdtpracy organéw prowadzacych na
rzecz podniesienia jakosci ksztatcenia. Projekt skierowany jest do 4 084 ucznidw i 345 nauczycieli,
w tym do 212 uczniéw i 7 nauczycieli ze Szkoty Podstawowej nr 10 im. Stefana Zeromskiego

w Koszalinie

4. Gléwne Biuro projektu prowadzone przez Beneficjenta — Gmine Miasto Koszalin - znajduje sie
w Urzedzie Miejskim w Koszalinie przy ul. Zwyciestwa 42, pok. 209, 75-007 Koszalin. Godziny
urzedowania biura: poniedziatek od godz. 9% do 17%, wtorek - pigtek od 7% do 15".

5. Szkolne biuro projektu znajduje sie w Szkole Podstawowej nr 10 im. Stefana Zeromskiego

w Koszalinie, ul. Fryderyka Chopina 42, 75-567 Koszalin, w gabinecie wicedyrektora,
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dostepne w godzinach pracy wicedyrektora - koordynatora projektu, od poniedziatku
do piatku.

6. Projekt realizuje Gmina Miasto Koszalin wspdlnie z 14 partnerami i 30 szkotami:

L.p. Partner Realizator — Szkota uczestniczaca w projekcie
1 Sportowa Szkota Podstawowa nr 1 im. Polskich Olimpijczykdéw w Koszalinie
2 Szkota Podstawowa nr 4 im. Zdobywcéw Kosmosu w Koszalinie
3 Szkota Podstawowa nr 7 im. I Armii Wojska Polskiego w Koszalinie
Gmina Miasto Koszalin -
4 Szkota Podstawowa nr 10 im. Stefana Zeromskiego w Koszalinie
5 Szkota Podstawowa nr 18 im. Jana Matejki w Koszalinie
6 Szkota Podstawowa Integracyjna nr 21 im. Kornela Makuszyniskiego w Koszalinie
7 ) ) Szkota Podstawowa im. Kard. Ignacego Jeza w Tymieniu
Gmina Bedzino
8 Szkota Podstawowa w Dobrzycy
9 Szkota Podstawowa nr 1 im. Marii Sktodowskiej-Curie w Biatogardzie
10 . ) Szkota Podstawowa nr 3 im. Bolestawa Krzywoustego w Biatogardzie
Miasto Biatogard - —— - - -
11 Szkota Podstawowa nr 4 im. Mikotaja Kopernika w Biatogardzie
12 Szkota Podstawowa nr 5 im. Wtadystawa Broniewskiego w Biatogardzie
13 | Powiat Biatogardzki Liceum Ogolnoksztatcace im. Bogustawa X w Biatogardzie
14 | Gmina Biesiekierz Szkota Podstawowa w Starych Bielicach
15 Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Bobolicach
Gmina Bobolice
16 Szkota Podstawowa w Dargini
17 | Gmina Karlino Szkota Podstawowa im. Bohateréw 6 Pomorskiej Dywizji Piechoty w Karlinie
18 | Powiat Kotobrzeski Zespot Szkot im. Macieja Rataja w Goscinie — LiceumOgolnoksztatcgce
19 | Gmina Manowo Szkota Podstawowa im. 26 Putku Lotnictwa Mysliwskiego w Rosnowie
20 Szkota Podstawowa im. Leonida Teligi w Mielnie
Gmina Mielno - - - - -
21 Szkota Podstawowa im. Strazy Granicznej w Sarbinowie
22 | Gmina Polandéw Zespot Szkot Publicznych w Polanowie — Szkota Podstawowa
23 Szkota Podstawowa nr 1 im. harcmistrza Janka Bytnara w Sianowie
24 | Gmina Sianéw Szkota Podstawowa nr 2 w Sianowie
25 Szkota Podstawowa im. Larysy Ewy Krause w Dabrowie
26 L Szkota Podstawowa im. Wistawy Szymborskiej w Konikowie
Gmina Swieszyno - — —— — — -
27 Szkota Podstawowa im. 27 Wotynskiej Dywizji Piechoty Armii Krajowej w Swieszynie
28 . Szkota Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Tychowie
Gmina Tychowo
29 Szkota Podstawowa w Dobrowie
30 | Gmina Ustronie Morskie Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Ustroniu Morskim

7. Projekt jest wspétfinansowany ze srodkédw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.

8. Projekt realizowany jest od 1 wrzesnia 2019 roku do 30 wrzesnia 2021 roku.

§2
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DEFINICJE

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1)

3)

Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ Projekt ,Fabryka Kompetencji Kluczowych” realizowany
w ramach Dziatania 8.4Upowszechnienie edukacji przedszkolnej oraz wsparcie szkét i placéwek
prowadzgcych ksztatcenie ogélne oraz ucznidw uczestniczgcych w ksztatceniu podstawowym,
gimnazjalnym, ponadpodstawowym [ ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT dla
Koszalirisko — Kotobrzesko — Biatogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego;

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 10 im. Stefana Zeromskiego

w Koszalinie, ul. Fryderyka Chopina 42, 75-567 Koszalin;

Uczestniku Projektu— nalezy przez to rozumieé ucznia, nauczyciela lub rodzicaktory zostat

zakwalifikowany do udziatu w Projekcie;

Komisji Rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumiel zesp6t osdb powotany przez dyrektora

szkoty, prowadzacy postepowanie rekrutacyjne Uczestnikdéw Projektu;

Doradcy zawodowym - nalezy przez to rozumie¢ doradce zawodowego, nauczyciela,
wychowawce, psychologa lub pedagoga — posiadajgcego przygotowanie do prowadzenia
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia lub zawodu, wytonionego przez szkote
zgodnie z przepisami prawa.

§3
FORMY WSPARCIA OFEROWANE W RAMACH PROJEKTU

1. Projekt zaktada mozliwo$¢ skorzystania przez Uczestnikow Projektu z nastepujacych form

wsparcia:

1) Zajecia dodatkowe/szkolenia, przez ktére nalezy rozumieé:

a) Kursy/szkolenia — zajecia majace na celu doskonalenie umiejetnosci i kompetengji
zawodowych nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w zakresie stosowania metod i form
organizacyjnych sprzyjajacych ksztattowaniu i rozwijaniu u uczniow kompetencji
kluczowych;

b) Studia podyplomowe-maja na celu przygotowanie nauczyciela do rozwijania wiedzy
0golnej ucznidw;

c) Zajecia pozalekcyjne dodatkowe -zajecia majace na celu podnoszenie kwalifikagji
kluczowych ucznidéw - Uczestnikow Projektu,

d) Wyjazdy edukacyjne/wyjscia terenowe - zorganizowane wyjazdy/wyjsciauczniow -
Uczestnikdéw Projektu poza siedzibe szkoty w celach dydaktycznych;

e) Inne -inne formy wsparcia majace na celu podniesienie kompetencji kluczowych uczniow.

2) Poradnictwo zawodowe, przez ktére nalezy rozumied:
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a) Grupowe doradztwo zawodowe -zajecia prowadzone przez doradce zawodowego

* %

w trakcie, ktorych uczniowie licceum ogolnoksztatcacego lub klas VII-VIlszkoty
podstawowejbeda zdobywac lub poszerza¢ wiedze, w szczegolnosci z zakresu poruszania
sie po rynku pracy;

b) Indywidualne doradztwo zawodowe - indywidualne spotkania ucznia liceum
ogolnoksztatcagcego lub  klas VII-VIII szkoty podstawowejz doradcg zawodowym,
ukierunkowane na ocene indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
predyspozycji osobowych do wykonywania poszczegdlnych zawodéw, planowanie $ciezki
kariery zawodowej, Sciezkipodnoszenia kwalifikacji zawodowych.

2. Liczbe uczestnikbw mozliwych do objecia poszczegdlnymi formami wsparcia okresla zatgcznik
nr 4 do Regulaminu.

§4
WARUNKI UDZIAtU W PROJEKCIE

1. O uczestnictwo w Projekcie moze ubiegac sie osoba, ktora:
1) ksztatci sie w Szkole, o ktérej mowa w § 2, pkt 2, biorgcej udziat w Projekcie (uczniowie);
2) pracuje jako nauczyciel w Szkole, o ktorej mowa w § 2, pkt 2, bioracej udziat w Projekcie
(pracownicy);

2. Warunkiem ubiegania sie o udziat w Projekcie jest ztozenie przez Kandydata do Komisji
Rekrutacyjnej nastepujacych dokumentéw:

1) formularza zgtoszeniowego do projektu, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego
regulaminu,

2) deklaracji uczestnictwa w projekcie (zgodnie z wzorem zafgcznika nr 2),

3) oswiadczenia Uczestnika Projektu(zgodnie z wzorem zatgcznika nr 3),

4) dokumentdéw potwierdzajacych spetnianie poszczegdlnych kryteridw rekrutacji okreslonych
przez Komisje Rekrutacyjna.

3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2, musza zosta¢ opatrzone podpisem Kandydata,
z zastrzezeniem ust. 4. Ponadto w przypadku Kandydata niepetnoletniego, dokumenty o ktérych
mowa w ust. 2 pktl-3 muszg zosta¢ podpisane przez rodzica Kandydata lub jego opiekuna
prawnego.

4. W przypadku uczniéw klas I-1II szkoty podstawowej dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2 moga

zostac podpisane wytacznie przez rodzica Kandydata lub jego opiekuna prawnego.

§5
REKRUTACJA UCZESTNIKOW PROJEKTU
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Rekrutacje Uczestnikdw Projektu prowadzi Szkota Podstawowa nr 10 im. Stefana Zeromskiego
w Koszalinie.
Rekrutacja poprzedzona zostanie kampania informacyjna w szkole, m.in. poprzez rozmowy
z wychowawcami, uczniami i rodzicami, opracowanie ulotek i plakatéw oraz umieszczenie
informacji na stronie internetowej Szkoty.
Rekrutacja uczestnikdw odbywal sie bedzie z poszanowaniem zasady réwnosci szans, w tym
przeciwdziatania dyskryminacji.
Rekrutacja Uczestnikow Projektu odbedzie sie w terminie/terminach:
— QI/IV kwartat 2019 roku - dla I etapu realizacji projektu,
— Il kwartat 2020 roku - dla II etapu realizacji projektu.
Rekrutacja nauczycieli odbedzie sie w terminie:
— w2019 roku - III/IV kwartat 2019
Dyrektor szkoty decyduje o momencie rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji w ramach zadan
realizowanych przez szkote.
Ogtoszenie o terminie oraz miejscu sktadania dokumentéw przez Kandydatdw,szkota zamieszcza
na swojej stronie internetowej, tablicach informacyjnych oraz w sposdb zwyczajowo przyjety
w szkole.
Weryfikacja dokumentéw rekrutacyjnych bedzie dokonywana przez Komisje Rekrutacyjng,
powotang przez dyrektora szkoty.
O sktadzie osobowym oraz liczbie cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej decyduje dyrektor szkoty,
z zastrzezeniem, ze Komisja liczy, co najmniej 3 cztonkdéw. Przewodniczacego Komisji wskazuje
dyrektor szkoty.
Rekrutacja uczestnikow prowadzona bedzie w oparciu o nastepujace kryteria:
1) wyniki w nauce;
2) frekwencje na zajeciach;
3) wynik diagnozy pedagogicznej/opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej / orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego;
4) chec udziatu w projekcie.
W przypadku ocen oraz frekwencji bedg brane pod uwage wyniki osiagniete przez ucznia w
ostatnim okresie klasyfikacyjnym, poprzedzajacym rekrutacje — odpowiednio na koniec

semestru lub na koniec roku.

10. Rekrutacja nauczycieli ksztatcenia ogélnego prowadzona bedzie w oparciu o nastepujace kryteria:

1) Staz pracy;

2) Stopien awansu zawodowego;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

3) Ocene aktualnosci posiadanych kwalifikacji pod katem nauczanego przedmiotu;
4) zblizone wyksztatcenie/doswiadczenie i gotowos¢ podnoszenia kompetengji i kwalifikagji
(w przypadku studidow podyplomowych).
Wysokos¢ wag punktowych dla wskazanych powyzej kryteridw jest zréznicowana i uzalezniona od
typu wsparcia/specyfiki ksztatcenia. Szczegdtowe kryteria rekrutacji dla kazdej z form wsparcia
w ramach Projektu okresla zatacznik nr 4 do regulaminu.
Po zakonczonym postepowaniu rekrutacyjnym Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokot,
zawierajagcy m.in. forme wsparcia do udziatu, w ktérej byta prowadzona rekrutacja, wykaz
Kandydatow ubiegajacych sie o udzielenie wsparcia, liczbe punktdw przyznang kazdemu z nich za
spetnianie poszczegdlnych kryteridw, taczng liczbe punktow osiggnieta przez kazdego
z kandydatéw, liste rankingowa kandydatow, liste kandydatéw proponowana do wsparcia w
ramach danej formy oraz liste rezerwowa uczestnikédw. Komisja moze odstgpi¢ od przyznawania
punktéw poszczegdlnym kandydatom, jesli liczba zgtoszonych kandydatéw nie przekracza liczby
miejsc na danej formie wsparcia w projekcie.
Protokét z przebiegu rekrutacji Komisja Rekrutacyjna niezwtocznie przedktada dyrektorowi Szkoty
do zatwierdzenia. Zatwierdzenie protokotu przez dyrektora Szkoty jest rownoznaczne
z zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie kandydatoéw proponowanych przez Komisje
Rekrutacyjna.
O wyniku postepowania rekrutacyjnego niezwtocznie informuje sie kandydatéw.
Warunkiem udzielenia wsparcia w ramach projektu zakwalifikowanym kandydatom - uczniom
jestpisemne zaakceptowanie przez kandydata (w przypadku kandydata niepetnoletniego — przez
jego rodzica / opiekuna prawnego) Karty praw i obowigzkdw uczestnika projektu.
Karte praw i obowigzkdéw uczestnika Projektu, o ktdérej mowa w ust. 15, okresla Dyrektor szkoty.
Karta zawiera szczeg6towe zasady udzielenia wsparcia, wynikajace ze specyfiki dodatkowych zaje¢,
kursow, szkolen, studidw podyplomowych, czy tez wyjazddédw edukacyjnych, wyjs¢ terenowych
w tym okolicznosci skutkujace skresleniem z listy uczestnikdw Projektu.
W przypadku rezygnacji uczestnika z udziatu w projekcie lub jego skreslenia z listy uczestnikdéw ze
wzgledu na nieprzestrzeganie Karty praw i obowigzkdéw uczestnika projektu, o ktdérych mowa w
ust. 15, na jego miejsce moze zostac¢ zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej (wg kolejnosci na
liscie), o ile stopien zaawansowania realizacji projektu na to pozwoli. Decyzje o zakwalifikowaniu
osoby z listy rezerwowej podejmuje dyrektor szkoty na wniosek szkolnego koordynatora projektu.
Jedli zaden z kandydatéw na liscie rezerwowej nie zdecyduje sie na udziat w projekcie, dyrektor

szkoty moze ogtosic¢ rekrutacje dodatkowa.
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18.

19.

Po zakonczonym postepowaniu rekrutacyjnym na poszczegdlne formy wsparcia, dyrektor szkoty
zobowigzany jest niezwtocznie dostarczy¢ kopie formularzy zgtoszeniowych do projektu, kazdego
z Uczestnikow Projektu Gminie Miasto Koszalin, ktdére zostang nastepnie przekazane Liderowi
Partnerstwa.

Szkoty zobowigzane sg do informowania Gléwnego Koordynatora Projektu na biezaco
o wszystkich problemach zwigzanych z rekrutacja Uczestnikow, mogacych mie¢ wplyw na
prawidtowa realizacje Projektu.

§6
POSTANOWIENIA KONCOWE
Szkota zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie lub wprowadzenia

dodatkowych postanowien.
W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyzje, co do
rozstrzygnie¢ podejmuje Dyrektor szkoty w porozumieniu z Lokalnym Koordynatorem Projektu

i Kierownikiem Projektu.

Zataczniki:

Wzér formularza zgtoszeniowego do projektu dla uczestnika projektu.
Wzér deklaracji uczestnictwa w projekcie.
Oswiadczenie Uczestnika Projektu.

AW PR

Szczegotowe kryteria rekrutacji na poszczegolne formy wsparcia w ramach Projektu ,Fabryka
Kompetencji Kluczowych”.
5. Karta praw i obowigzkdéw uczestnika projektu.
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